
 



 نموذج وصف المادة الدراسية

  معلومات المادة الدراسية 
 المادة الدراسية   1المالية محاسبة  الاساسيات   المادة الدراسية
 محاضرة  نظرية  ☒  CORE نوع المادة الدراسية

  ( عملي) مختبر ☐          

 تعليمي درس ☐ 

 ندوة ☐ 

 AC1101 رمز المادة الدراسية

 
الدراسيةالوحدات   8 

      الطاقة الاستيعابية
() ساعة / أسبوع  

93 

الدراسي ىالمستو  1 الفصل الدراسي 1 
 الإدارة والاقتصاد الكلية ACC رمز القسم
شيماء عباس  أستاذ المادة

 عبد
E-mail shimaaabbasgmaico;m 

 

 ماجستير الشهادة  استاذ مساعد اللقب العلمي
أستاذ المادة 

 المساعد
_ e-mail  

أستاذ المراجع 
 المناظرة

_ e-mail  

  رقم الاصدار  موافقة اللجنة 

 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى
الفصل  لا يوجد الوحدات المطلوبة الاساسية

 الدراسي
- 

الفصل  لا يوجد الوحدات المطلوبة المشتركة
 الدراسي

- 

والمحتوياتاهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم   

 
 اهداف المادة الدراسية

 
 

بتمكين الطالب من الالمام بالمبادئ المحاسبية التي تتطلبها العمليات المالية اليومية -1  

مسك السجلات الخاص بها والتعرف على مراحل الدورة المحاسبية ابتداء من  -2

 التسجيل في سجل اليومية وحتى اعداد الحسابات الختامية وقائمة المركز 

اجراء التسويات القيدية والتعرف على طرق احتساب الاندثار -3  

 
مخرجات التعلم للمادة 

 الدراسية
 
 

 

 ان يكون للطالب القدرة على فهم المصطلحات الخاصة بالمادة العلمية  -1

 ان يكون الطالب قادرا على فهم السجلات والمستندات المحاسبية  -2

 ان يكون الطالب قادرا على فهم العلاقة بين القيود والدورة المحاسبية  -3

 ان يكون الطالب قادر على اعداد الحسابات الختامية  -4



 ان يميز الطالب بين علم المحاسبة والعلوم الاخرى  -5

 

 

فضلا  والبيتية،الواجبات اليومية  في اداءللطلاب  المشاركة لفعالةتشجيع  المحتويات الارشادية

ويتم من خلال الفصول  المحاسبي لديهمعن صقل وتوسيع مهارات التفكير 

الدراسية والتفاعلية والنظر في انواع التجارب البسيطة التي تنطوي على 

 بعض انشطة اخذ العينات التي تهم الطلاب

 

 استراتيجيات التعلم والتعليم

 
 الاستراتيجيات

 استعمال الاساليب الاستنباطية والاستقرائية -1

 اتباع طريقة العصف الذهني واساليبها المتنوعة  -2

 اتباع الخرائط الذهنية والمنحنيات المتنوعة  -3

 استعمال استراتيجيات الذكاء الشخصي واللغوي والرياضي  -4

 

 

 الحمل الدراسي للطالب

الحمل الدراسي المنتظم 
 للطالب خلال الفصل 

للطالب الحمل الدراسي المنتظم  93
 اسبوعيا  

6.2 

غير الحمل الدراسي 
خلال للطالب المنتظم 

 الفصل

للطالب  مغير المنتظالحمل الدراسي  107
 اسبوعيا  

7.1 

الحمل الدراسي الكلي 
 للطالب خلال الفصل

200 

 

 تقييم المادة الدراسية

الوقت /  
 الرقم

تقدير 
 )درجات(

الأسبوع 
 المستحق

نتائج التعلم 
 ذات الصلة

 
 التقييم الابتدائي

سريع امتحان  2 10  1-2-3 

 4-3-2  15 2 الواجبات الدراسية

 5-4-3  10 2 مناقشة / تجارب

 15-10-7-6  5 2 تقرير / مختبر

 8-1  10 2 الامتحان النصفي التقييم النهائي

 15-1 8 50 2 الامتحان النهائي

  100% التقييم الاجمالي
(Marks100) 

16  



 

 

 

 

 المنهاج الأسبوعي النظري
مدخل في المحاسبة المالية )مفهوم المحاسبة وأهدافها , حقول المحاسبة  الأسبوع الأول

 والجهات المستفيدة , الدورة المحاسبية (

 نظرة على المفاهيم والمبادئ والفروض والمحددات المحاسبية الأسبوع الثاني

 أنواع الشركات حسب الملكية وطبيعة النشاط الأسبوع الثالث

الرابعالأسبوع   تحليل العمليات المالية 

 طريقة معادلة الميزانية الأسبوع الخامس

 الامتحان الأول الأسبوع السادس

شرح الدورة  –طريقة القيد المزدوج  -تسجيل العمليات المالية وترحيلها  الأسبوع السابع

 المحاسبية

( وإعداد ميزان  السجلات والمستندات المحاسبية ) اليومية والأستاذ الأسبوع الثامن

 المراجعة والقوائم المالية ) قائمة الدخل وقائمة المركز المالي (

المحاسبة عن تكوين الشركات  الفردية  ) تكوين وزيادة وتخفيض رأس  الأسبوع التاسع

 المال , المسحوبات الشخصية , القروض وفوائدها (

يعات (المحاسبة عن  البضاعة )المشتريات والمب الأسبوع العاشر  

الأسبوع الحادي 

 عشر

 الامتحان الثاني

 المعالجة المحاسبية لمصاريف الشراء والبيع للبضاعة الأسبوع الثاني عشر

 المصاريف الايرادية والرأسمالية الأسبوع الثالث عشر

 المعالجة المحاسبية لانواع الخصم الأسبوع الرابع عشر

الأسبوع الخامس 

 عشر

مع مراجعة المادة الصندوق والمصرف   المحاسبة عن  النقدية   

 

 المصادر الدراسية

متوفر في  العنوان 
 المكتبة؟

 فؤاد زكو ومحمد الشاوي , المحاسبة -1 العنوان المطلوب

 

 

العناوين الموصى 
 بها

  الكتب الساندة والمجلات العلمية والتقارير 

 www.accarabcom/thebest.html الموقع الالكتروني

http://www.accarabcom/thebest.html


 

 

 

 

 

 مخطط الدرجات

 المجموع درجة التقدير العلامات % تعريف

100-90 أداء متميز ممتاز -أ امتياز    

مجموعة 
 النجاح 

(50-100)  

فوق المتوسط مع بعض 
 الأخطاء

80-89 جيد جدا   -ب جيد جدا     

جيد مع أخطاء عمل 
 ملحوظة

70-79 جيد -ج جيد   

69-60 متوسط مع تقصير كبيرة مرضية  -د متوسط   

العمل يفي بالحد الأدنى من 
 المعايير 

50-59 كافية -هـ  مقبول   

49-45 مطالب مزيد من العمل  FX مقبول بقرار  فشل –  مجموعة  
 الرسوب

(0-49)  
كمية كبيرة من العمل 

 المطلوب
0-44 F راسب  فشل -  

     

 ملاحظة: 

الكاملة الأعلى أو  الدرجةإلى  (0.5)العشرية أعلى أو أقل من  المراتبملحوظة: سيتم تقريب 

، بينما سيتم تقريب علامة (55)إلى(  54.5) درجةالأدنى )على سبيل المثال ، سيتم تقريب 

القريبة من النجاح، المساعدة مع حالات الرسوب . لدى الجامعة سياسة عدم ( 54)إلى (  54.4)

لذا فان التعديل الوحيد على الدرجات الممنوحة من قبل المصحح الأصلي سيكون التقريب التلقائي 
  الموضح أعلاه.

 

 

 


